
Die LINGEMANN GMBH hat sich in den vergangenen 75 Jahren darauf spezialisiert, Industriekunden mit 
Verbrauchsgütern durch individuelle und maßgeschneiderte Konzeptlösungen im C-Teile Management 
zu unterstützen. Als Systemlieferant optimiert Lingemann Prozesse, garantiert die Versorgungssicherheit 
und spart Prozesskosten ein. Lingemann GmbH ist der Partner rund um das Thema Beschaffung, Lager, 
Logistik und Lieferung, Supply Management sowie spezifische Lösungen wie Sonderbeschaffung und 
Einmalbedarfe europaweit. Mit der integrierten BOOSTRACK GmbH erhalten unsere Kunden zudem die 
optimale Schnittstelle zum Einstieg in die digitale Materialwirtschaft.

Wir suchen zum 01.09.2023 am Standort Brühl 

AUSZUBILDENDE(N) ZUM/ZUR KAUFMANN/-FRAU FÜR GROSS- UND 

AUSSENHANDEL (M/W/D)

DAS ERHÄLST DU BEI UNS

> einen breiten Einblick in die Vielfalt der kaufmännischen Aufgabenbereiche
> einen Eindruck davon, wie Großhandel funktioniert und Du erlernst den vollständigen

Prozess des Warenhandels, vom Einkauf bis zum Verkauf über die Logistik und die 
Buchhaltung.

> eine enge Zusammenarbeit mit allen Bereichen und die Betreuung durch erfahrene Ausbilder 
steht dabei im Fokus

> Du übernimmst schnell verantwortungsvolle Aufgaben
> Wir unterstützen Dich dabei, Deine Stärken zu entdecken und weiterzuentwickeln

WAS DU IDEALERWEISER MITBRINGST

> Erfolgreich abgeschlossene Fachhochschulreife oder Hochschulreife
> Gute Noten in Deutsch und Mathematik
> Gutes Sprachgefühl sowohl in Deutsch, als auch Englisch und ggf. anderen Sprachen
> Gutes Ausdrucksvermögen und Textverständnis in Wort und Schrift
> Kontaktfreude und Kommunikationsfähigkeit
> Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein gehören zu Deinen Stärken
> Interesse an kaufmännischer Arbeit
> Organisatorische Fähigkeiten
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WAS WIR DIR BIETEN

Wir bieten Dir anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben sowie die Arbeit in einem hochmoti-

vierten und kompetenten Team und außerdem

	> Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag
	> Attraktive Vergütungsmodelle, Urlaubs- /Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge
	> E-Bike Leasing
	> Flache Hierarchien mit offener Kommunikation und kurzen Entscheidungswegen
	> Persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten
	> Berufliches Entwicklungspotenzial

Wir bieten Dir eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung mit einer 38,5 Stunden Woche 
und 30 Tagen Urlaub sowie gute Übernahmechancen in einem dynamischen und innovativen Umfeld. 
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INTERESSIERT?

Dann werden Sie Teil der Lingemann Familie  
und bereichern Sie unser Team. 

Senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an Nicole Heinzmann: 

bewerbungen@lingemann.com

Lingemann GmbH
Immendorfer Str. 2, 50321 Brühl


